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１．学校関係者評価委員 

  ①江崎 孝徳   （株式会社エザキコーポレーション） 

②大下 誠史   （金山橋連合商店街振興組合 理事長） 

③假屋 美佐子  （ＩＴスキル科 2 年 保護者） 

④川杉 友香 （公務員科 2 年 保護者） 

⑤大村 澄斗   （平成 28 年度 ＩＴビジネス科 卒業生） 

⑥榊原 幹太  （平成 30 年度 事務スキルスペシャリスト科 卒業生） 

 

２．学校関係者評価委員会の開催状況 

  学校関係者評価委員会  

令和元年 6 月 1 日 10:00～12:00（会場 本校 601 教室） 

 

３．学校関係者評価委員会からの提出物 

  ①学校関係者評価委員会議事録（作成：大村 澄斗） 

  ②学校関係者評価委員アンケート 

 

４．学校関係者評価委員会後の処理手順 

  ①アンケート集計 （自己評価担当者 木村） 

  ②学校関係者評価報告書作成（自己評価担当者 木村） 

  ③今後の改善案の策定   （自己評価委員会） 

  ④平成 30 年度自己評価報告書及び平成 30 年度学校関係者評価報告書を学校評価と

して理事長に提出（6 月末） 

  ⑤本校ホームページの報告書を掲載（7 月末） 
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５．学校関係者評価委員による評価及び意見、今後の改善施策 

 （１）教育理念・目標 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.50 PT 

■ご意見等 
   

 

①理念の実践を心がけて欲しい。 

②学生に寄り添った教育がなされている。 

 

   

 

（２）学校運営 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.50 PT 

■ご意見等 
   

 

①好印象も持った。 

②運営方針が明確である。 

 

   

 

（３）教育活動 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.00 PT 

■ご意見等 
   

 

①自己実現のサポートがあると良い。 

②実践的な教育を望む。 

③公務員合格に向け適切な指導がなされている。 

④インターンシップのミスマッチを低減する努力が必要。 

 

   

   

■今後の改善方針 
   

 

④公務員試験、資格試験の合格を第一とした上で、インターンシップの充実、

業界人セミナーの拡充を検討する。 
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（４）学修成果 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.17 PT 

■ご意見等 
   

 

①学修成果上げる向上心が感じられた。 

②公務員の学習と資格取得のバランスが難しい。 

 

   

 

  ■今後の改善方針 
   

 

②自主学習ができる環境を整える。 

公務員系の後期カリキュラムを見直し、資格を取得できるようにする。 

 

   

 

（５）学生支援 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 2.83 PT 

■ご意見等 
   

 

①興味のある専門分野へのアルバイトの斡旋など就職時のミスマッチを防ぐ施

策が必要。 

②学生との良好な関係を保っている。 

③卒業後も支援が受けられるので安心できる。 

 

   

   

■今後の改善方針 
   

 

①ミスマッチ防止に役立つよう、インターンシップの充実を検討する。  
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（６）教育環境 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.17 PT 

■ご意見等 
   

 

特になし  

   

 

（７）学生の受入れ募集 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.50 PT 

■ご意見等 
   

 

特になし  

   

 

（８）財務 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.50 PT 

■ご意見等 
   

 

特になし  
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（９）法令等の遵守 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.50 PT 

■ご意見等 
   

 

特になし  

   

 

 

（１０）社会貢献・地域貢献 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.50 PT 

■ご意見等 
   

 

①ボランティア活動が充実しているが、さらにボランティア活動を増やして欲

しい。 

②ボランティアはコミュニケーション能力を向上させる良い機会である。 

 

   

 

 

（１１）国際交流 

「適切：４」、「ほぼ適切：３」、「やや不適切：２」、「不適切：１」 

学校関係者評価委員の平均評価ポイント 3.33 PT 

■ご意見等 
   

 

特になし  

   

 

以上 


